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*********************************************************** 

เรียน ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลส าโรงและสมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบลส าโรง 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  236(7)ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  มาตรา  10(13)  

แห่งพระราชบัญญัติรัฐธรรมนูญว่าด้วยคณะกรรมการการเลือกตั้ง  พ .ศ.2550  และมาตรา  95  แห่ง  
พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  พ .ศ.2545  และข้อ  189  ของระเบียบ
คณะกรรมการการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  พ .ศ.2554  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  
4)  พ.ศ.2556  ประกอบมติคณะกรรมการการเลือกตั้งในการประชุมครั้งที่  92/2556  เมื่อวันที่  19  
พฤศจิกายน  2556  คณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาและนายกองค์ การ
บริหารส่วนต าบลส าโรง  แล้วนั้น 

 ทั้งนี้เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา  58/5  แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ.2537  แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่  6)  พ.ศ.2552  ก าหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแถลงนโยบาย
การบริหารก่อนเข้ารับต าแหน่งกระผม  นายสมัย  หลินศรี  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลส าโรงอันทรง
เกียรติแห่งนี้  ดังนี้  

 นโยบายเร่งด่วน 

1.1 ปรับปรุงถนนหนทางท่ีช ารุด  เป็นหลุมเป็นบ่อในเส้นทางเชื่อมระหว่างต าบล  หมู่บ้าน  ภายใน
หมู่บ้าน  และถนนพ้ืนที่ทางการเกษตรภายในต าบล 

1.2 ด าเนินการติดตั้งและซ่อมแซมโคมไฟสาธารณะในพ้ืนที่ทุกหมู่บ้านเพื่อความปลอดภัย ในชีวิต
และทรัพย์สินของประชาชน 

1.3 พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลส าโรงให้เป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มี
คุณภาพ 



1.4 จัดสวัสดิการสังคมและกิจกรรมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ป่วย  
ตลอดทั้งผู้ด้อยโอกาส  อย่างทั่วถึง  และเป็นธรรม 

1.5 ส่งเสริมกิจกรรมด้านเด็กและเยาวชนด้านการกีฬานันทนาการเพ่ือห่างไกลยาเสพติด 
1.6 ปรับปรุงระบบบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลส าโรง  โดยใช้หลักการบริหาร

กิจการบ้านเมืองที่ดีทั้งนี้โดยยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง 

นโยบายการพัฒนาด้านต่างๆ 

1. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
1.1 การแก้ไขปัญหาความยากจน  ปัญหาคนว่างงาน  สร้างรายได้เสริมโดย  จัดหางานโดย

ประสานงานกับองค์การ  หน่วยงานภาครัฐ  และเอกชน 
1.2 สนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆให้มีรายได้และกระจายรายได้เพ่ิมข้ึน 

2. นโยบายด้านการเกษตร 
2.1 ส่งเสริมสนับสนุนเกษตรกรรมตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหม่ 
2.2 ส่งเสริมสนับสนุนภาคการเกษตร  โดยมีศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร 
2.3 เร่งรัดการขยายเขตไฟฟ้าสู่แปลงไร่นาตามความเหมาะสม 

3. นโยบายด้านการคมนาคม 
3.1 ส่งเสริมระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการอย่างทั่วถึง 
3.2 ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บ ารุงเส้นทางคมนาคม  แหล่งน้ า  ระบบสาธารณูปโภคและระบบ

สาธารณูปการ 
4.  นโยบายด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 

4.1 ส่งเสริม และรณรงค์การมีส่วนร่วมของประชาชนให้มีการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม 

4.2 ส่งเสริมให้มีระบบการจัดเก็บขยะมูลฝอยในชุมชน  เพ่ือสุขภาพและอนามัยและสุขภาพชีวิต
ที่ดีของประชาชน 

5. นโยบายด้านความเข้มแข็งของชุมชน 
5.1  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดีในด้านสาธารณสุขและสุขภาพ
ด้านการกีฬา 
5.2  สนับสนุน  ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
5.3  สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  สตรี  คนชรา  คนพิการ  ผู้ป่วย  และผู้ด้อยโอกาส 
5.4  สนับสนุนการด าเนินงานด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
5.5  สนับสนุนการป้องกัน  และให้ความช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนจากภัย
ธรรมชาติและอัคคีภัย 
5.6  รณรงค์ส่งเสริมการปลอดอบายมุขสิ่งเสพติดในชุมชน 



 
 

6. นโยบายด้านศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
6.1 สนับสนุน  ส่งเสริม  พัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ันพื้นฐานทั้งนี้เพื่อเตรียมเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน 
6.2 ส่งเสริม  พัฒนา  ให้ชุมชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร  แหล่งเรียนรู้โดยน าระบบเทคโนโลยีมาใช้ 
6.3 ส่งเสริมขนมธรรมเนียมประเพณี  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6.4 ส่งเสริม  สนับสนุนการป้องกันการระบาดของโรคติดต่อทุกชนิด 

7.  นโยบายด้านการบริการองค์การบริหารส่วนต าบลส าโรง 
7.1 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารในด้านการเมือง  การบริหารราชการ  การกระจายอ านาจ

และการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
7.2 บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลส าโรงโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
7.3 ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหารองค์การบริหารส่วนต าบลให้แก่ประชาชน

และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
7.4 ปรับปรุง  พัฒนาองค์กรในทุกๆด้านเพื่อให้เอ้ือต่อการปฏิบัติงานทั้งนี้เพ่ือให้เกิด

ประสิทธิภาพสูงสุด 

กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่านโยบายต่างๆที่กระผมได้แถลงต่อองค์การบริหารส่วนต าบลส าโรง  ในวันนี้
จะเกิดผลสัมฤทธิ์ได้ภายใน  4  ปี  ที่กระผมด ารงต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลส าโรง  อันจะน ามา
ซึ่งประโยชน์สุขของพ่ีน้องประชาชนชาวต าบลส าโรง  สมดั่งเจตนารมณ์และนโยบายที่ กระผมได้ให้ไว้แก่
ประชาชนเพื่อให้เป็น  “ต าบลต้นแบบในการพัฒนา”สืบไป 

 

          ขอขอบคุณ 

นายสมัย  หลินศรี 
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