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ประกาศในราชกจิจานุเบกษา ๗ เมษายน 

๒๕๖๕



หมายความ

วา่

องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั 

เทศบาล 

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่อืน่ทีม่ี

กฎหมายจดัต ัง้

เมอืงพทัยา 



(๑) นายกองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั 

นายกเทศมนตรี

นายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบล นายกเมอืงพทัยา

หมายความ

วา่

(๒) รองนายกองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั รอง

นายกเทศมนตร ีรองนายกองคก์ารบรหิารส่วน

ต าบล 

รองนายกเมอืงพทัยา (๓) เลขานุการนายกองคก์ารบรหิารส่วน

จงัหวดั 

เลขานุการนายกเทศมนตร ีเลขานุการนายก

องคก์ารบรหิารส่วนต าบล เลขานุการนายก

เมอืงพทัยา ผูช้ว่ยเลขานุการนายกเมอืง

พทัยา



ขอ้ ๓ ผูบ้รหิารทอ้งถิน่ตอ้งยดึมัน่ในสถาบนัหลกั

ของประเทศ อนัไดแ้ก ่ชาต ิศาสนา พระมหากษตัรยิ ์

และการปกครองระบอบประชาธปิไตยอนัมี

พระมหากษตัรยิท์รงเป็นประมุข โดยตอ้งด ารงตน  

ดงันี้

ปกป้อง ดแูล และยดึถอืประโยชนข์องชาตเิป็นส าคญั 

พทิกัษร์กัษาไวซ้ ึง่เอกราช และอธปิไตยของชาติ และไม่

ประพฤตตินอนัอาจกอ่ใหเ้กดิความเสือ่มเสยีตอ่

เกยีรตภิูมขิองชาต ิ

ยดึมัน่ในคณุธรรม จรยิธรรม ตามหลกัศาสนาที่

ตนนับถอื และเคารพความแตกตา่งของแตล่ะ

ศาสนา 

๑

๒



จงรกัภกัดแีละเทดิทนูไวซ้ ึง่สถาบนั

พระมหากษตัรยิ ์
ยดึมัน่และธ ารงไวซ้ ึง่การปกครองระบอบ

ประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษตัรยิท์รงเป็นประมุข 

เป็นแบบอย่างทีด่ใีนการรกัษาไวแ้ละปฏบิตัติามซึง่

รฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทยทกุประการเป็น

แบบอย่างทีด่ใีนการรกัษาไวแ้ละปฏบิตัติามซึง่

รฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทยทกุประการ

๓

๔

๕



ขอ้ ๔ ผูบ้รหิารทอ้งถิน่พงึปฏบิตัหินา้ทีด่ว้ยความ

ซือ่สตัยส์จุรติ มจีติส านึกทีด่ ีและ รบัผดิชอบตอ่

หนา้ที ่โดยอย่างนอ้ยตอ้งด ารงตน ดงัตอ่ไปนี้

ปฏบิตัหินา้ทีเ่พือ่รบัใชป้ระเทศชาตแิละประชาชนอย่าง

เต็มความสามารถ ดว้ยความ รบัผดิชอบ ยดึมั่นในหลกั

นิตธิรรม ซือ่สตัยส์ุจรติ เสยีสละ เป็นธรรม ไม่เลอืก

ปฏบิตั ิและปราศจากอคต ิ

ไม่ใชห้รอืยนิยอมใหผู้อ้ืน่ใชส้ถานะหรอืต าแหน่งของตน 

ไปแสวงหาประโยชนท์ีม่คิวร ได ้โดยชอบดว้ยกฎหมาย

ส าหรบัตนเองหรอืผูอ้ืน่ ไม่ว่าจะเป็นประโยชนใ์นทาง

ทรพัยส์นิหรอืไม่ก็ตาม 

๑

๒



ไม่เรยีก รบั หรอืยอมจะรบัทรพัยส์นิ หรอืประโยชนอ์ืน่ใดส าหรบั

ตนเองหรอืผูอ้ืน่ ในประการทีอ่าจท าใหก้ระทบกระเทอืนต่อการ

ปฏบิตัหินา้ที ่

ไม่รว่มมอืหรอืสนับสนุนการทจุรติและประพฤตมิชิอบทุกรปูแบบ

๓

๔

๕
ไม่ใชห้รอืบดิเบอืนขอ้มูลขา่วสารของราชการเพือ่ใหเ้กดิความ

เขา้ใจผดิ หรอืเพือ่ผลประโยชน ์ส าหรบัตนเองหรอืผูอ้ืน่

แสดงความรบัผดิชอบตามควรแกก่รณีเมือ่ปฏบิตัหินา้ทีบ่กพรอ่ง

หรอืผดิพลาด
๗

๖ ไม่กระท าการใดทีก่อ่ใหเ้กดิความเสือ่มเสยีตอ่เกยีรตศิกัดิข์องการ

ด ารงต าแหน่ง



ขอ้ ๕ ผูบ้รหิารทอ้งถิน่พงึกลา้ตดัสนิใจและ
กระท าในสิง่ทีถ่กูตอ้งชอบธรรม โดยตอ้งด ารง

ตน ดงัตอ่ไปนี้

ปฏบิตัหินา้ทีด่ว้ยความยุตธิรรม เป็นกลาง 

และปราศจากอคต ิโดยไม่หวัน่ไหวตอ่

อทิธพิล แรงกดดนั หรอืกระแสสงัคม อนัมิ

ชอบดว้ยกฎหมาย

๑

๒ ยดึมั่นในกฎหมายและไม่ใชช้อ่งวา่งทาง

กฎหมายเพือ่เอือ้ประโยชนส์ า หรบัตนเอง

หรอืผูอ้ืน่ 



ค านึงถงึระบบคณุธรรมในการแต่งตัง้ผูส้มควร

ด ารงต าแหน่งตา่ง ๆ 

ตอ้งเปิดเผยขอ้มูลการทจุรติ การใชอ้ านาจในทาง

ทีผ่ดิ การฉอ้ฉล หลอกลวง หรอืการกระท าอืน่ใดที่

ท าใหร้าชการเสยีหายตอ่เจา้หนา้ทีผู่ร้บัผดิชอบ

๓

๔

๕ เปิดเผยหรอืใหข้อ้มูลขา่วสารอนัอยู่ในความ

รบัผดิชอบของตน อย่างถกูตอ้ง ครบถว้น และไม่

บดิเบอืน แกป่ระชาชน



ขอ้ ๖ ผูบ้รหิารทอ้งถิน่พงึยดึถอืประโยชนส์่วนรวมของ
ประเทศชาตแิละความผาสุก ของประชาชนโดยรวม และมี

จติสาธารณะ โดยอย่างนอ้ยตอ้งด ารงตน  ดงัตอ่ไปนี้

มอีดุมการณใ์นการท างานเพือ่ประเทศชาตแิละ

ตอ้งถอืเอาผลประโยชนข์องประเทศชาต ิและ

ประชาชนเป็นสิง่สงูสดุ 

๑

๒ ไม่กระท าการอนัเป็นการขดักนัระหว่าง

ประโยชนส์่วนตนกบัประโยชนส์่วนรวม ไม่วา่

โดยทางตรงหรอืทางออ้มตามทีบ่ญัญตัไิวใ้น

รฐัธรรมนูญและกฎหมาย 



ไม่น าขอ้มูลขา่วสารอนัเป็นความลบัของราชการ ซึง่

ตนไดม้าในระหว่างอยู่ในต าแหน่ง ไปใชเ้พือ่ใหเ้กดิ

ประโยชนแ์กเ่อกชน ทัง้ในระหว่างการด ารงต าแหน่งและ

เมือ่พน้จากต าแหน่ง 

มจีติสาธารณะ จติอาสา และอทุศิตนปฏบิตัหินา้ที่

เพือ่ประโยชนส์่วนรวมของประเทศชาต ิและความ

ผาสกุของประชาชนโดยรวม

๓

๔

๕ ปฏบิตัหินา้ทีด่ว้ยความรบัผดิชอบโดยมุ่งหมายให ้

ทกุภาคส่วนในสงัคมอยู่รว่มกนัอย่างเป็นธรรม 

ผาสกุ และสามคัคปีรองดอง



ขอ้ ๗ ผูบ้รหิารทอ้งถิน่พงึปฏบิตัหินา้ทีโ่ดยมุ่ง

ผลสมัฤทธิข์องงาน โดยอย่างนอ้ยตอ้งด ารงตน 

ดงัตอ่ไปนี้

ปฏบิตัหินา้ทีอ่ย่างเต็มก าลงัความสามารถโดยมุ่ง

ผลสมัฤทธิข์องงาน ทีม่คีณุภาพ โปรง่ใส และ

ตรวจสอบได ้

๑

๒ ปฏบิตัติามกฎหมายและระเบยีบแบบแผนของ

ทางราชการ โดยค านึงถงึผลประโยชน ์ของ

ประเทศชาตแิละประชาชนเป็นส าคญั



อทุศิเวลาแกร่าชการ ไม่เบยีดบงัเวลาราชการไป

ประกอบธรุกจิหรอืกระท าการอืน่ใด เพือ่ประโยชนข์อง

ตนเองหรอืผูอ้ืน่

เอาใจใส่ทกุขส์ุขและรบัฟังเร ือ่งราวรอ้งทกุขข์อง

ประชาชนและรบีหาทางชว่ยเหลอื อย่างเรง่ดว่นและเท่า

เทยีมกนั

๓

๔

๕ รกัษาความลบัของราชการ เวน้แตเ่ป็นการปฏบิตัติาม

หนา้ทีแ่ละอ านาจตามกฎหมาย

๖ รกัษาทรพัยส์นิของราชการและใชท้รพัยส์นิของ

ราชการใหเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงค ์อย่างประหยดั 

คุม้คา่ ระมดัระวงัมใิหเ้สยีหายหรอืสิน้เปลอืงโดยไม่

จ าเป็น และไม่น าไปใชเ้พือ่ประโยชน ์ของตนเองหรอื

ผูอ้ืน่



ขอ้ ๘ ผูบ้รหิารทอ้งถิน่พงึปฏบิตัหินา้ทีอ่ย่าง

เป็นธรรมและไม่เลอืกปฏบิตั ิโดยอย่างนอ้ยตอ้ง

ด ารงตน ดงัตอ่ไปนี้

ปฏบิตัหินา้ทีด่ว้ยความเทีย่งธรรม เสมอภาค เท่า

เทยีม ปราศจากอคต ิและไม่เลอืกปฏบิตั ิโดยการ

ใชค้วามรูส้กึหรอืความสมัพนัธส์่วนตวั หรอื

เหตผุลของความแตกตา่ง ทางเช ือ้ชาต ิถิน่

ก าเนิดศาสนา เพศ เพศสภาพ อายุ ความพกิาร 

สภาพทางกาย สขุภาพ หรอืสถานะทางเศรษฐกจิ

หรอืสงัคม รวมทัง้เคารพศกัดิศ์รคีวามเป็นมนุษย ์

๑



ปฏบิตัติอ่ประชาชน ผูร้ว่มงาน และผูเ้กีย่วขอ้งอย่างให ้

เกยีรติ
ไม่ใชส้ถานะหรอืต าแหน่งการเป็นผูบ้รหิารทอ้งถิน่เขา้ไปกา้วกา่ย หรอื

แทรกแซง ปฏบิตัริาชการ การด าเนินงาน การบรรจ ุแตง่ตัง้ โยกยา้ย 

โอน เลือ่นต าแหน่ง  เลือ่นเงนิเดอืน และการด าเนินการทางวนัิยหรอื

การใหพ้น้จากต าแหน่งของขา้ราชการซึง่มตี าแหน่งหรอืเงนิเดอืน

ประจ า พนักงาน หรอืลูกจา้งของหน่วยราชการ หน่วยงานของรฐั 

รฐัวสิาหกจิหรอืกจิการทีร่ฐัถอืหุน้ใหญ่ ทัง้นี ้เวน้แตเ่ป็นการปฏบิตัติาม

หนา้ทีแ่ละอ านาจตามกฎหมาย 

๒

๓



ไม่ยนิยอมใหคู้ส่มรส ญาตสินิท บคุคลใน

ครอบครวั หรอืผูใ้กลช้ดิกา้วกา่ย หรอื 

แทรกแซงการปฏบิตัหินา้ทีข่องตนเองหรอื

ผูอ้ืน่ 

๔

๕ ปฏบิตัติอ่องคก์รธรุกจิทีต่ดิตอ่ท าธรุกจิกบั

หน่วยงานของรฐัตามระเบยีบ และขัน้ตอน 

อย่างเท่าเทยีมกนั โดยไม่เลอืกปฏบิตัิ



ขอ้ ๙ ผูบ้รหิารทอ้งถิน่พงึด ารงตนเป็นแบบอย่างที่

ดแีละรกัษาภาพลกัษณข์องทางราชการ โดยอย่าง

นอ้ยตอ้งด ารงตน ดงัตอ่ไปนี้

รกัษาจรรยาของตนใหด้ ีนอ้มน าพระบรม

ราโชวาท หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 

และหลกัค าสอนทางศาสนามาใชใ้นการด าเนิน

ชวีติ

๑

๒ เป็นแบบอย่างทีด่ใีนการเป็นพลเมอืงด ีดว้ยการ

เคารพและปฏบิตัติามกฎหมาย อย่างเครง่ครดั



ปฏบิตัตินอยู่ในกรอบจรยิธรรม คณุธรรม และศลีธรรม 

ทัง้โดยส่วนตวั และโดยหนา้ที ่ความรบัผดิชอบตอ่

สาธารณชน เป็นแบบอย่างทีด่ใีนการรกัษาขนบธรรมเนียมประเพณี

และวฒันธรรมอนัดงีาม รวมทัง้ รกัษาเอกลกัษณข์อง

ความเป็นชาตไิทย

๓

๔

๕
เคารพและไม่ละเมดิสทิธแิละเสรภีาพของผูอ้ืน่ ไม่แสดง

กิรยิาหรอืใชว้าจาอนัไม่สุภาพ อาฆาตมาดรา้ย หรอืใส่

รา้ยหรอืเสยีดสบีุคคลใด

๖ วางตนใหเ้ป็นทีเ่ช ือ่ถอืศรทัธาของประชาชน และระมดัระวงัมใิห ้

การประกอบวชิาชพี อาชพี หรอืการงานของตนเอง คูส่มรส 

ญาตสินิท หรอืบุคคลในครอบครวัของตน มลีกัษณะเป็นการ

กระทบกระเทอืนตอ่ความเชือ่ถอืศรทัธาของประชาชน



ไม่รบัของขวญั ของก านัล ทรพัยส์นิ หรอืประโยชนอ์ืน่ใดจาก

บุคคลอืน่ และจะตอ้งดแูล ใหคู้ส่มรส ญาตสินิท หรอืบุคคลใน

ครอบครวัของตนปฏบิตัเิชน่เดยีวกนัดว้ย เวน้แตเ่ป็นการรบัจาก 

การใหโ้ดยธรรมจรรยาและการรบัทีม่บีทบญัญตัแิห่งกฎหมายใหร้บั

ได ้

๗

๘ กระท าการอนัมลีกัษณะเป็นการล่วงละเมดิหรอืคกุคามทางเพศ จน

เป็นเหตทุ าใหผู้ถ้กูกระท าไดร้บัความเดอืดรอ้นเสยีหาย หรอืกระทบ

ตอ่การปฏบิตัหินา้ทีโ่ดยผูถ้กูกระท า อยู่ในภาวะจ ายอมตอ้งยอมรบัใน

การกระท าน้ัน และไม่น าความสมัพนัธท์างเพศทีต่นมตีอ่บุคคลใด มา

เป็นเหตหุรอื มอีทิธพิลครอบง าใหใ้ชด้ลุพนิิจในการปฏบิตัหินา้ทีอ่นั

เป็นคณุหรอืเป็นโทษแกบุ่คคลใด



ไม่คบหาหรอืใหก้ารสนับสนุนแกผู่ป้ระพฤตผิดิ

กฎหมาย ผูม้อีทิธพิล หรอืผูม้ปีระพฤติ หรอืมี

ช ือ่ในทางเสือ่มเสยี อนัอาจกระทบกระเทอืนตอ่

ความศรทัธาของประชาชน

๙



ขอ้ ๑๐ ผูผู้บ้รหิารทอ้งถิน่พงึปฏบิตังิานตามหนา้ทีแ่ละอ านาจขององคก์ร

ปกครองส่วนทอ้งถิน่ เพือ่ใหก้ารบรหิารราชการส่วนทอ้งถิน่ การจดัท า

บรกิารสาธารณะ และการใชจ้า่ยงบประมาณ ใหม้ปีระสทิธภิาพสูงสุด 

เหมาะสม สอดคลอ้งกบับรบิท สภาพปัญหาและความเสีย่งทางจรยิธรรม 

ภูมสิงัคม ความเป็นอยู่และวถิขีองชมุชน ภูมปัิญญาทอ้งถิน่ ศลิปะ 

วฒันธรรม ขนบธรรมเนียม และจารตีประเพณีอนัดงีาม เพือ่ประโยชน์

สุขของประชาชนในทอ้งถิน่อย่างยัง่ยนืขอ้ 10 ผูบ้รหิารทอ้งถิน่พงึ

ปฏบิตังิานตามหนา้ทีแ่ละอ านาจขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ เพือ่ให ้

การบรหิารราชการส่วนทอ้งถิน่ การจดัท าบรกิารสาธารณะ และการใช ้

จา่ยงบประมาณ ใหม้ปีระสทิธภิาพสูงสุด เหมาะสม สอดคลอ้งกบับรบิท 

สภาพปัญหาและความเสีย่งทางจรยิธรรม ภูมสิงัคม ความเป็นอยู่และวถิี

ของชมุชน ภูมปัิญญาทอ้งถิน่ ศลิปะ วฒันธรรม ขนบธรรมเนียม และ

จารตีประเพณีอนัดงีาม เพือ่ประโยชนส์ุขของประชาชนในทอ้งถิน่อย่าง

ยัง่ยนื





ประมวลจรยิธรรม

สมาชกิสภาทอ้งถิน่

ลงวนัที ่๑ มนีาคม พ.ศ. ๒๕๖๕

ราชกจิจานุเบกษา ๗ เมษายน ๒๕๖๕



หมายความวา่ องคก์ารบรหิารสว่น

จงัหวดั เทศบาล องคก์ารบรหิารสว่นต าบล 

เมอืงพทัยา และองคก์รปกครองสว่น

ทอ้งถิน่อืน่ทีม่กีฎหมายจดัต ัง้ แตไ่ม่

รวมถงึ กรุงเทพมหานคร 



“สภาทอ้งถิน่” หมายความวา่ สภา

องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั สภาเทศบาล

สภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบล สภาเมอืง

พทัยา และสภาองคก์รปกครองสว่น

ทอ้งถิน่อืน่ทีม่กีฎหมายจดัต ัง้ แตไ่ม่

รวมถงึสภากรุงเทพมหานคร



สมาชกิสภาทอ้งถิน่” ไดแ้ก ่สมาชกิสภา

องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั สภาเทศบาล

สมาชกิสภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบล 

สมาชกิสภาเมอืงพทัยา และสมาชกิ

สภาทอ้งถิน่อืน่ทีม่กีฎหมายจดัต ัง้ แตไ่ม่

รวมถงึสมาชกิสภากรุงเทพมหานคร



ขอ้ ๓ สมาชกิสภาทอ้งถิน่ตอ้งยดึมัน่ในสถาบนั

หลกัของประเทศ อนัไดแ้ก ่ชาต ิศาสนา 

พระมหากษตัรยิ ์และการปกครองระบอบ

ประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษตัรยิท์รงเป็นประมุข 

โดยตอ้งด ารงตน  ดงันี้

ปกป้อง ดแูล และยดึถอืประโยชนข์องชาตเิป็นส าคญั 

พทิกัษร์กัษาไวซ้ ึง่เอกราช และอธปิไตยของชาติ และไม่

ประพฤตตินอนัอาจกอ่ใหเ้กดิความเสือ่มเสยีตอ่

เกยีรตภิูมขิองชาต ิ

ยดึมัน่ในคณุธรรม จรยิธรรม ตามหลกัศาสนาที่

ตนนับถอื และเคารพความแตกตา่งของแตล่ะ

ศาสนา 

๑

๒



จงรกัภกัดแีละเทดิทนูไวซ้ ึง่สถาบนั

พระมหากษตัรยิ ์
ยดึมั่นและธ ารงไวซ้ ึง่การปกครองระบอบประชาธปิไตยอนัมี

พระมหากษตัรยิท์รงเป็นประมุข 

เป็นแบบอย่างทีด่ใีนการรกัษาไวแ้ละปฏบิตัติามซึง่

รฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทยทกุประการเป็น

แบบอย่างทีด่ใีนการรกัษาไวแ้ละปฏบิตัติามซึง่

รฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทยทกุประการ

๓

๔

๕



ขอ้ ๔ สมาชกิสภาทอ้งถิน่พงึปฏบิตัหินา้ทีด่ว้ย

ความซือ่สตัยส์จุรติ มจีติส านึกทีด่ ีและ รบัผดิชอบ

ตอ่หนา้ที ่โดยอย่างนอ้ยตอ้งด ารงตน 

ดงัตอ่ไปนี้

ปฏบิตัหินา้ทีเ่พือ่รบัใชป้ระเทศชาตแิละประชาชนอย่าง

เต็มความสามารถ ดว้ยความ รบัผดิชอบ ยดึมั่นในหลกั

นิตธิรรม ซือ่สตัยส์ุจรติ เสยีสละ เป็นธรรม ไม่เลอืก

ปฏบิตั ิและปราศจากอคต ิ

ไม่ใชห้รอืยนิยอมใหผู้อ้ืน่ใชส้ถานะหรอืต าแหน่งของตน 

ไปแสวงหาประโยชนท์ีม่คิวร ได ้โดยชอบดว้ยกฎหมาย

ส าหรบัตนเองหรอืผูอ้ืน่ ไม่ว่าจะเป็นประโยชนใ์นทาง

ทรพัยส์นิหรอืไม่ก็ตาม 

๑

๒



ไม่เรยีก รบั หรอืยอมจะรบัทรพัยส์นิ หรอืประโยชนอ์ืน่ใด

ส าหรบัตนเองหรอืผูอ้ืน่ ในประการทีอ่าจท าให ้

กระทบกระเทอืนตอ่การปฏบิตัหินา้ที ่

ไม่รว่มมอืหรอืสนับสนุนการทจุรติและประพฤตมิชิอบทุกรปูแบบ

๓

๔

๕ ไม่ใชห้รอืบดิเบอืนขอ้มูลขา่วสารของราชการเพือ่ใหเ้กดิความ

เขา้ใจผดิ หรอืเพือ่ผลประโยชน ์ส าหรบัตนเองหรอืผูอ้ืน่

แสดงความรบัผดิชอบตามควรแกก่รณีเมือ่ปฏบิตัหินา้ที่

บกพรอ่งหรอืผดิพลาด
๗

๖ ไม่กระท าการใดทีก่อ่ใหเ้กดิความเสือ่มเสยีตอ่เกยีรตศิกัดิข์อง

การด ารงต าแหน่ง



ขอ้ ๕ สมาชกิสภาทอ้งถิน่พงึกลา้ตดัสนิใจและกระท า
ในสิง่ทีถ่กูตอ้งชอบธรรม โดยตอ้งด ารงตน ดงัต่อไปนี้

ปฏบิตัหินา้ทีด่ว้ยความยุตธิรรม เป็นกลาง และ

ปราศจากอคต ิโดยไม่หวัน่ไหวตอ่อทิธพิล แรง

กดดนั หรอืกระแสสงัคม อนัมชิอบดว้ยกฎหมาย

๑

๒ ยดึมั่นในกฎหมายและไม่ใชช้อ่งวา่งทางกฎหมาย

เพือ่เอือ้ประโยชนส์ า หรบัตนเองหรอืผูอ้ืน่ 



ค านึงถงึระบบคณุธรรมในการแต่งตัง้ผูส้มควรด ารงต าแหน่ง

ตา่ง ๆ 

ตอ้งเปิดเผยขอ้มูลการทจุรติ การใชอ้ านาจในทางทีผ่ดิ การ

ฉอ้ฉล หลอกลวง หรอืการกระท าอืน่ใดทีท่ าใหร้าชการ

เสยีหายตอ่เจา้หนา้ทีผู่ร้บัผดิชอบ

๓

๔

๕ เปิดเผยหรอืใหข้อ้มูลขา่วสารอนัอยู่ในความรบัผดิชอบของ

ตน อย่างถกูตอ้ง ครบถว้น และไม่บดิเบอืน แกป่ระชาชน





ขอ้ ๖ สมาชกิสภาทอ้งถิน่พงึยดึถอืประโยชนส์่วนรวมของ
ประเทศชาตแิละความผาสุก ของประชาชนโดยรวม และมี

จติสาธารณะ โดยอย่างนอ้ยตอ้งด ารงตน  ดงัตอ่ไปนี้

มอีดุมการณใ์นการท างานเพือ่ประเทศชาตแิละ

ตอ้งถอืเอาผลประโยชนข์องประเทศชาต ิและ

ประชาชนเป็นสิง่สงูสดุ 

๑

๒ ไม่กระท าการอนัเป็นการขดักนัระหว่าง

ประโยชนส์่วนตนกบัประโยชนส์่วนรวม ไม่วา่

โดยทางตรงหรอืทางออ้มตามทีบ่ญัญตัไิวใ้น

รฐัธรรมนูญและกฎหมาย 



ไม่น าขอ้มูลขา่วสารอนัเป็นความลบัของราชการ ซึง่

ตนไดม้าในระหว่างอยู่ในต าแหน่ง ไปใชเ้พือ่ใหเ้กดิ

ประโยชนแ์กเ่อกชน ทัง้ในระหว่างการด ารงต าแหน่งและ

เมือ่พน้จากต าแหน่ง 

มจีติสาธารณะ จติอาสา และอทุศิตนปฏบิตัหินา้ที่

เพือ่ประโยชนส์่วนรวมของประเทศชาต ิและความ

ผาสกุของประชาชนโดยรวม

๓

๔

๕ ปฏบิตัหินา้ทีด่ว้ยความรบัผดิชอบโดยมุ่งหมายให ้

ทกุภาคส่วนในสงัคมอยู่รว่มกนัอย่างเป็นธรรม 

ผาสกุ และสามคัคปีรองดอง



ขอ้ ๗ สมาชกิสภาทอ้งถิน่พงึปฏบิตัหินา้ทีโ่ดย

มุ่งผลสมัฤทธิข์องงาน โดยอย่างนอ้ยตอ้งด ารง

ตน ดงัตอ่ไปนี้

ปฏบิตัหินา้ทีอ่ย่างเต็มก าลงัความสามารถโดยมุ่ง

ผลสมัฤทธิข์องงาน ทีม่คีณุภาพ โปรง่ใส และ

ตรวจสอบได ้

๑

๒ ปฏบิตัติามกฎหมายและระเบยีบแบบแผนของ

ทางราชการ โดยค านึงถงึผลประโยชน ์ของ

ประเทศชาตแิละประชาชนเป็นส าคญั



อทุศิเวลาแกร่าชการ ไม่เบยีดบงัเวลาราชการไป

ประกอบธรุกจิหรอืกระท าการอืน่ใด เพือ่ประโยชนข์อง

ตนเองหรอืผูอ้ืน่

เอาใจใส่ทกุขส์ุขและรบัฟังเร ือ่งราวรอ้งทกุขข์อง

ประชาชนและรบีหาทางชว่ยเหลอื อย่างเรง่ดว่นและเท่า

เทยีมกนั

๓

๔

๕ รกัษาความลบัของราชการ เวน้แตเ่ป็นการปฏบิตัติาม

หนา้ทีแ่ละอ านาจตามกฎหมาย

๖ รกัษาทรพัยส์นิของราชการและใชท้รพัยส์นิของ

ราชการใหเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงค ์อย่างประหยดั 

คุม้คา่ ระมดัระวงัมใิหเ้สยีหายหรอืสิน้เปลอืงโดยไม่

จ าเป็น และไม่น าไปใชเ้พือ่ประโยชน ์ของตนเองหรอื

ผูอ้ืน่



ขอ้ ๘ สมาชกิสภาทอ้งถิน่พงึปฏบิตัหินา้ทีอ่ยา่ง

เป็นธรรมและไม่เลอืกปฏบิตัิ โดยอย่างนอ้ยตอ้ง

ด ารงตน ดงัตอ่ไปนี้

ปฏบิตัหินา้ทีด่ว้ยความเทีย่งธรรม เสมอภาค เท่า

เทยีม ปราศจากอคต ิและไม่เลอืกปฏบิตั ิโดยการ

ใชค้วามรูส้กึหรอืความสมัพนัธส์่วนตวั หรอื

เหตผุลของความแตกตา่ง ทางเช ือ้ชาต ิถิน่

ก าเนิดศาสนา เพศ เพศสภาพ อายุ ความพกิาร 

สภาพทางกาย สขุภาพ หรอืสถานะทางเศรษฐกจิ

หรอืสงัคม รวมทัง้เคารพศกัดิศ์รคีวามเป็นมนุษย ์

๑



ปฏบิตัติอ่ประชาชน ผูร้ว่มงาน และ

ผูเ้กีย่วขอ้งอย่างใหเ้กยีรติ

ไม่ใชส้ถานะหรอืต าแหน่งการ

เขา้ไปกา้วกา่ย หรอืแทรกแซง ปฏบิตัิ

ราชการ การด าเนินงาน การบรรจุ แตง่ต ัง้ 

โยกยา้ย โอน เลือ่นต าแหน่ง  เลือ่นเงินเดอืน และ

การด าเนินการทางวนิยัหรอืการใหพ้น้จาก

ต าแหน่งของขา้ราชการซึง่มตี าแหน่งหรอื

เงินเดอืนประจ า พนกังาน หรอืลูกจา้งของหน่วย

ราชการ หน่วยงานของรฐั รฐัวสิาหกจิหรอื

กจิการทีร่ฐัถอืหุน้ใหญ่ ท ัง้นี ้เวน้แตเ่ป็นการปฏบิตัิ

ตามหน้าทีแ่ละอ านาจตามกฎหมาย 

๒

๓



ไม่ยนิยอมใหคู้ส่มรส ญาตสินิท บคุคลในครอบครวั 

หรอื

ผูใ้กลช้ดิกา้วกา่ย หรอื แทรกแซงการปฏบิตัหินา้ที่

ของตนเองหรอืผูอ้ืน่ 

๔

๕ ปฏบิตัติอ่องคก์รธรุกจิทีต่ดิตอ่ท าธรุกจิกบัหน่วยงาน

ของรฐัตามระเบยีบ และขัน้ตอน อย่างเท่าเทยีมกนั 

โดยไม่เลอืกปฏบิตัิ



น้อมน าพระบรม

ราโชวาท หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิ

พอเพยีง และหลกัค าสอนทางศาสนามาใช้

ในการด าเนินชวีติ

๑

๒ ในการเป็นพลเมอืงดี

ดว้ยการเคารพและปฏบิตัติามกฎหมาย 

อย่างเครง่ครดั



ปฏบิตัตินอยู่ในกรอบจรยิธรรม คณุธรรม และศลีธรรม 

ทัง้โดยส่วนตวั และโดยหนา้ที ่ความรบัผดิชอบตอ่

สาธารณชน เป็นแบบอย่างทีด่ใีนการรกัษาขนบธรรมเนียมประเพณี

และวฒันธรรมอนัดงีาม รวมทัง้ รกัษาเอกลกัษณข์อง

ความเป็นชาตไิทย

๓

๔

๕
เคารพและไม่ละเมดิสทิธแิละเสรภีาพของผูอ้ืน่ ไม่แสดง

กิรยิาหรอืใชว้าจาอนัไม่สุภาพ อาฆาตมาดรา้ย หรอืใส่

รา้ยหรอืเสยีดสบีุคคลใด

๖ วางตนใหเ้ป็นทีเ่ช ือ่ถอืศรทัธาของประชาชน และระมดัระวงัมใิห ้

การประกอบวชิาชพี อาชพี หรอืการงานของตนเอง คูส่มรส 

ญาตสินิท หรอืบุคคลในครอบครวัของตน มลีกัษณะเป็นการ 

กระทบกระเทอืนตอ่ความเชือ่ถอืศรทัธาของประชาชน



ไม่รบัของขวญั ของก านัล ทรพัยส์นิ หรอืประโยชนอ์ืน่

ใดจากบุคคลอืน่ และจะตอ้งดแูล ใหคู้ส่มรส ญาตสินิท 

หรอืบุคคลในครอบครวัของตนปฏบิตัเิชน่เดยีวกนัดว้ย 

เวน้แตเ่ป็นการรบัจาก การใหโ้ดยธรรมจรรยาและการ

รบัทีม่บีทบญัญตัแิห่งกฎหมายใหร้บัได ้

๗

๘ กระท าการอนัมลีกัษณะเป็นการล่วงละเมดิหรอืคกุคาม

ทางเพศ จนเป็นเหตทุ าใหผู้ถ้กูกระท าไดร้บัความ

เดอืดรอ้นเสยีหาย หรอืกระทบตอ่การปฏบิตัหินา้ทีโ่ดย

ผูถ้กูกระท า อยู่ในภาวะจ ายอมตอ้งยอมรบัในการกระท า

น้ัน และไม่น าความสมัพนัธท์างเพศทีต่นมตีอ่บุคคลใด 

มาเป็นเหตหุรอื มอีทิธพิลครอบง าใหใ้ชด้ลุพนิิจในการ

ปฏบิตัหินา้ทีอ่นัเป็นคณุหรอืเป็นโทษแกบุ่คคลใด



ไม่คบหาหรอืใหก้ารสนับสนุนแกผู่ป้ระพฤติ

ผดิกฎหมาย ผูม้อีทิธพิล หรอืผูม้ปีระพฤต ิ

หรอืมชี ือ่ในทางเสือ่มเสยี อนัอาจ

กระทบกระเทอืนตอ่ความศรทัธาของ

ประชาชน

๙



ขอ้ ๑๐ สมาชกิสภาทอ้งถิน่พงึรกัษาไวแ้ละปฏบิตัติาม

กฎหมาย ขอ้บงัคบัการประชมุสภาทอ้งถิน่ และมตขิองที่

ประชมุโดยเครง่ครดั โดยอย่างนอ้ยตอ้งด ารงตน ดงัต่อไปนี ้

สมาชกิสภาทอ้งถิน่ตอ้งรกัษาไวซ้ ึง่ช ือ่เสยีงขององคก์ร

ปกครองส่วนทอ้งถิน่ และไม่กระท าการใด ๆ อนัอาจ

กอ่ใหเ้กดิความเสือ่มเสยีตอ่เกยีรตภิูมขิองประเทศชาติ

และสภาทอ้งถิน่

๑

๒ สมาชกิสภาทอ้งถิน่ตอ้งกลา้ยนืหยดัท าในสิง่ที่

ถกูตอ้งเป็นธรรม ยดึมัน่หลกัการในปฏบิตัหินา้ที่

โดยปราศจากอคตใิด ๆ 



๓

๔

๕

สมาชกิสภาทอ้งถิน่ตอ้งไม่แสดงอาการขม่ขู ่อาฆาตมาด

รา้ย หรอืใชก้ าลงัประทษุรา้ย ตอ่บุคคลอืน่ในทีป่ระชมุ 

บรเิวณสภา หรอืทีอ่ืน่ใด

สมาชกิสภาทอ้งถิน่ตอ้งเคารพสทิธ ิเสรภีาพสว่นบุคคลของ

ผูอ้ืน่ ไม่แสดงกิรยิาหรอื วาจาอนัไม่สภุาพ มลีกัษณะเป็นการ

ดหูมิน่ หมิน่ประมาท เสยีดสหีรอืใสร่า้ยสบีุคคลใด หรอื น าเอา

เร ือ่งทีเ่ป็นเท็จมาอภปิรายแสดงความเห็นในทีป่ระชมุ หรอืทีอ่ืน่

ใด 

สมาชกิสภาทอ้งถิน่ตอ้งอทุศิเวลาใหแ้กก่ารประชมุ 

โดยค านึงถงึการตรงตอ่เวลาและ ตอ้งไม่ขาดการ

ประชมุโดยไม่จ าเป็น เวน้แตใ่นกรณีหรอืมเีหตุสุดวสิยั 



สมาชกิสภาทอ้งถิน่ตอ้งพจิารณาขอ้บญัญตั ิญตัต ิกระทู ้

หรอืเร ือ่งรอ้งทีเ่ป็นประโยชน ์ตอ่ทอ้งถิน่ ประเทศชาตแิละ

ประชาชนส่วนรวมโดยเรว็ 

สมาชกิสภาทอ้งถิน่ตอ้งพจิารณาและใหค้วามเห็นชอบใหบุ้คคล

ด ารงต าแหน่งใด ตามบทบญัญตัขิองกฎหมาย โดยค านึงถงึ

ความรู ้  ความสามารถ และพฤตกิรรมทางจรยิธรรมของบุคคล 

ดงักล่าวดว้ย

๖

๗



๘ สมาชกิสภาทอ้งถิน่ตอ้งระมดัระวงัการปฏบิตังิาน 

หรอืการปฏบิตัหินา้ทีบ่คุคลใกลช้ดิ   มใิหม้กีาร

กระท าใด ๆ อนัเป็นทีเ่สือ่มเสยีแกส่ภาทอ้งถิน่ 

หรอืองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ สภาทอ้งถิน่ตอ้ง

ระมดัระวงัการปฏบิตังิาน หรอืการปฏบิตัหินา้ที่

ของบคุคลใกลช้ดิ มใิหม้กีารกระท าใด ๆ อนัเป็นที่

เสือ่มเสยีแกส่ภาหรอืองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 



สมาชกิสภาทอ้งถิน่พงึเสนอขอ้มูลตอ่ทีป่ระชมุหรอืตอ่

สาธารณะ เมือ่พบเห็นการกระท า ทีท่ าใหร้าชการ 

ผูอ้ืน่หรอืประชาชนเสยีหาย การใชอ้ านาจในทางทีผ่ดิ 

และการทจุรติประพฤตมิชิอบ ของผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 

สมาชกิสภาทอ้งถิน่ หรอืบุคลากรขององคก์รปกครอง

ส่วนทอ้งถิน่ 

๙

สมาชกิสภาทอ้งถิน่ตอ้งแตง่กายสภุาพเรยีบรอ้ย

ตามขอ้บงัคบัการประชมุสภาทอ้งถิน่ ใหเ้กยีรติ

และเคารพตอ่สถานที ่และส ารวมกิรยิาวาจาในที่

ประชมุสภา 

๑

๐



๑

๑ สมาชกิสภาทอ้งถิน่ผูใ้ดทราบถงึขอ้เท็จจรงิทีอ่าจ

ท าใหต้นขาดหรอืมลีกัษณะ ตอ้งหา้ม ใหส้มาชกิ

สภาทอ้งถิน่ ผูน้ั้นแจง้ประธานสภาทอ้งถิน่ทราบ 



ขอ้ ๑๑  สมาชกิสภาทอ้งถิน่พงึปฏบิตังิานตามหนา้ทีแ่ละอ านาจ

สภาทอ้งถิน่ เพือ่ใหก้ารตราขอ้บญัญตัทิอ้งถิน่ การบรหิาร

ราชการส่วนทอ้งถิน่ การจดัท าบรกิารสาธารณะ และการใชจ้า่ย 

งบประมาณใหม้ปีระสทิธภิาพสงูสดุ เหมาะสม สอดคลอ้งกบั

บรบิท สภาพปัญหาและความเสีย่ง ทางจรยิธรรม ภมูสิงัคม 

ความเป็นอยู่และวถิขีองชมุชน ภมูปัิญญาทอ้งถิน่ ศลิปะ 

วฒันธรรม ขนบธรรมเนียม และจารตีประเพณีอนัดงีาม เพือ่

ประโยชนส์ขุของประชาชนในทอ้งถิน่อย่างยัง่ยนื



ขอ้ ๑๒ ใหบ้คุคล ขา้ราชการ พนักงาน 

ลกูจา้งและผูป้ฏบิตังิานอืน่ทีส่ภาทอ้งถิน่

แตง่ตัง้เป็น คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ 

และคณะท างานยดึถอืปฏบิตัติามประมวล

จรยิธรรมนีด้ว้ย




